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 دليل في ت�أ�سي�س التعاونيات  واتحاداتها
وفق �أحكام القانون رقم  112.12 المتعلق بالتعاونيات

تقديم:

الإجراءات  بالتعاونيات   المتعلق   112.12 رقم  القانون  يحدد 

ب�سجل  واتحاداتها  التعاونيات  بت�سجيل  المتعلقة  الم�سطرية 

التعـــاونيــات المنظـم بمقت�ضى المر�ســوم رقم 2.15.617 ال�صـادر 

�سجل  وت�سيير  تنظيم  قواعد  بتحديد   2016 مار�س   17 في 

رقـــم  والحريـــات  العـدل  وزير  ال�سيد  قرار  وكـذا  التعاونيات، 

وم�ضمـــون  �شكـل  بتحديد   2016 ماي   9 �صــادر   1369.16
ال�سجل المحلي للتعاونيات ونماذج ا�ستمارات طلب الت�سجيل 

والتقييد المعدل والت�شطيب وكذا نموذج من �شهادة وم�ستخرج 

من ال�سجل المذكور،

اكت�ساب  التعاونيات على  �أو اتحاد  التعاونية  وبهدف م�ساعدة 

ال�شخ�صية الاعتبارية، و�ضع مكتب تنمية التعاون هذا الدليل 

من �أجل الا�ستئنا�س بالإ�ضافة �إلى نموذج نظام �أ�سا�سي منبثق 

عن القانون رقم 112.12.

المركزي  ال�صعيدين  على  التعاون  تنمية  م�صالح مكتب  وتبقى 

على  والإجابة  التو�ضيحات  لتقديم  الإ�شارة  رهن  والجهوي 

جميع الا�ستف�سارات حول الإجراءات المتبعة من �أجل الت�أ�سي�س 

والت�سجيل.
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ت�أ�سي�س التعاونية �أو اتحاد التعاونيات

يتلخ�ص ت�أ�سي�س التعاونيات واتحاداتها في المراحل التالية:

11 طلب الم�صادقة على ت�سمية التعاونية �أو اتحاد التعاونيات،.

22 ت�أ�سي�س التعاونية �أو اتحاد التعاونيات،.

33 الم�ستخل�صة من تحرير الح�ص�ص في ح�ساب . الأموال  �إيداع 

بنكي مجمد با�سم التعاونية،

44 �إيداع ملف التعاونية �أو اتحاد التعاونيات لدى ال�سلطة الإدارية .

المحلية،

55 المحلي . بال�سجل  التعاونيات  اتحاد  �أو  التعاونية  ت�سجيل 

للتعاونيات،

66 �إ�شعار الم�صالح الجهوية لمكتب تنمية التعاون و الإدارة التقنية .

المحلي  بال�سجل  التعاونيات  اتحاد  �أو  التعاونية  بت�سجيل 

للتعاونيات.
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 دليل في ت�أ�سي�س التعاونيات  واتحاداتها
وفق �أحكام القانون رقم  112.12 المتعلق بالتعاونيات

الإدلاء  المتعين  الوثائق  كذا  و  تتبعها  الواجب  الإجراءات  �إن 

ب�سجل  التعاونيات  اتحاد  �أو  التعاونية  ت�سجيل  �أجل  من  بها 

التعاونيات هي كالآتي:

1. الح�صول على �شهادة الم�صادقة على الت�سمية:  وذلك بتقديم 
طلب الم�صادقة على ت�سمية التعاونية �أو اتحاد التعاونيات 

�إلى  الدليل(  بهذا  المرفق  النموذج  )وفق  ت�أ�سي�سه  المزمع 

مكتب تنمية التعاون الذي يجب �أن يبث في الطلب داخل 

�أجل )2( يومين من تاريخ تقديمه.

2. ت�أ�سي�س التعاونية �أو اتحاد التعاونيات وذلك بالقيام بمايلي:
• توقيع النظام الأ�سا�سي من طرف جميع الأع�ضاء الم�ؤ�س�سين 	

�أو وكلائهم، عند الاقت�ضاء، 

• تقييم الح�ص�ص العينية طبقا لأحكام المادة 27 من هذا 	

القانون عند الاقت�ضاء،

• �إعداد مح�ضر بتحرير الح�ص�ص العينية بعد تقييمها عند 	

الاقت�ضاء،

• التعاونيات 	 اتحاد  �أو  التعاونية  مال  ر�أ�س  في  الاكتتاب 

وح�صر قائمة الأع�ضاء المكتتبين،

3. فتح ح�ساب بنكي مجمد با�سم التعاونية �أو اتحاد التعاونيات: 
يتعين �إيداع الأموال الم�ستخل�صة من عملية الاكتتاب في 

ر�أ�س مال التعاونية في ح�ساب بنكي مجمد با�سم التعاونية 

�أو اتحاد التعاونيات في طور الت�أ�سي�س داخل �أجل خم�سة 
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ابتداء من تحرير الح�ص�ص مقابل �شهادة تثبت  �أيام   )5(

تجميد الأموال م�سلمة من طرف البنك المودع لديه تلك 

الأموال.

4. �إيداع ملف التعاونية �أو اتحاد التعاونيات لدى ال�سلطة الإدارية 
المحلية التي يتواجد في دائرة نفوذها مقر التعاونية �أو اتحاد 

التعاونيات مقابل و�صل ي�سلم في الحال،

يتكون الملف المذكور وفي نظير واحد من الوثائق التالية:

1.4 النظام الأ�سا�سي التعاونية �أو اتحاد التعاونيات:

• طرف 	 من  �أو  الم�ؤ�س�سين  قبل  من  قانوني  ب�شكل  موقع 

وكلائهم المفو�ض لهم التوقيع لهذه الغاية، 

• قبل 	 من  المخت�صة،  الجهات  طرف  من  عليه  م�صادق 

الم�ؤ�س�سين �أو من وكلائهم المفو�ض لهم التوقيع لهذه الغاية.

2.4  قائمة بالأع�ضاء المتعاونين، تبين:

• عدد الح�ص�ص المكتتب بها، 	

• مبلغ ر�أ�س المال المكتتب به،	

• المبلغ المحرر من قبل كل ع�ضو،	

3.4 ن�سخة من وثيقة التعريف بالن�سبة لجميع الأع�ضاء:

• للأع�ضاء 	 بالن�سبة  الالكترونية  للتعريف  الوطنية  البطاقة 

المغاربة،

• بطاقة الت�سجيل بالن�سبة للأجانب المقيمين بالمغرب،	

• جواز ال�سفر بالن�سبة للأجانب غير المقيمين،	
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 دليل في ت�أ�سي�س التعاونيات  واتحاداتها
وفق �أحكام القانون رقم  112.12 المتعلق بالتعاونيات

• التقييدات الم�ضمنة في ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�شركات 	

التجارية )عندما يتعلق الأمر ب�أ�شخا�ص اعتبارية(،

• بالن�سبة 	 التعاونيات  �سجل  في  الم�ضمنة  التقييدات 

للتعاونيات،

الإدارة  �أجهزة  بالن�سبة لأع�ضاء  التعريف  4.4 ن�سخة من وثيقة 
والت�سيير:

• للأع�ضاء 	 بالن�سبة  الإلكترونية  للتعريف  الوطنية  البطاقة 

المغاربة،

• بطاقة الت�سجيل بالن�سبة للأجانب المقيمين بالمغرب،	

• جواز ال�سفر بالن�سبة للأجانب غير المقيمين،	

• التقييدات الم�ضمنة في ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�شركات 	

التجارية)عندما يتعلق الأمر ب�أ�شخا�ص اعتبارية(،

• بالن�سبة 	 التعاونيات  �سجل  في  الم�ضمنة  التقييدات 

للتعاونيات،

�إيداع الأموال الم�ستخل�صة  5.4 �شهادة ممنوحة من طرف البنك تثبت 
في  التعاونيات  اتحاد  �أو  التعاونية  المال  ر�أ�س  تحرير  من 

ح�ساب بنكي مجمد با�سم التعاونية �أو اتحاد التعاونيات في طور 

الت�أ�سي�س.

ت�سجيل التعاونية في ال�سجل المحلي للتعاونيات المتواجد  	.5
بكتابة ال�ضبط بالمحكمة الابتدائية التي يوجد مقر 

التعاونية �أو اتحاد التعاونيات داخل دائرة اخت�صا�صها،

النموذج  الت�سجيل في ثلاث ن�سخ )وفق  ب�إعداد طلب  وذلك 

رفقة هذا الدليل( مرفقا بالوثائق التالية في نظير واحد ون�سختان 

م�شهود ب�صحتهما، ويتعلق الأمر ب:
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1.5  و�صل ال�سلطة الإدارية المحلية،

الت�سمية الم�سلمة من طرف مكتب  2.5  �شهادة الم�صادقة على 
تنمية التعاون،

3.5 النظام الأ�سا�سي التعاونية �أو اتحاد التعاونيات:
• طرف 	 من  �أو  الم�ؤ�س�سين  قبل  من  قانوني  ب�شكل  موقع 

وكلائهم المفو�ض لهم التوقيع لهذه الغاية، 

• قبل 	 من  المخت�صة،  الجهات  طرف  من  عليه  م�صادق 

الم�ؤ�س�سين �أو من وكلائهم المفو�ض لهم التوقيع لهذه الغاية.

4.5 قائمة بالأع�ضاء المتعاونين، تبين:
• عدد الح�ص�ص المكتتب بها، 	

• ر�أ�س المال المكتتب به،	

• المبلغ المحرر من قبل كل ع�ضو،	

5.5 ن�سخة من وثيقة التعريف بالن�سبة لجميع الأع�ضاء:
• للأع�ضاء 	 بالن�سبة  الإلكترونية  للتعريف   الوطنية  البطاقة 

المغاربة،

• بطاقة الت�سجيل بالن�سبة للأجانب المقيمين بالمغرب،	

• جواز ال�سفر بالن�سبة للأجانب غير المقيمين،	

• التقييدات الم�ضمنة في ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�شركات 	

التجارية )عندما يتعلق الامر ب�أ�شخا�ص اعتبارية(،

• بالن�سبة 	 التعاونيات  �سجل  في  الم�ضمنة  التقييدات 

للتعاونيات.
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 دليل في ت�أ�سي�س التعاونيات  واتحاداتها
وفق �أحكام القانون رقم  112.12 المتعلق بالتعاونيات

الإدارة  �أجهزة  لأع�ضاء  بالن�سبة  التعريف  وثيقة  ن�سخة من   6.5
والت�سيير:

• للأع�ضاء 	 بالن�سبة  الإلكترونية  للتعريف  الوطنية  البطاقة 

المغاربة،

• بطاقة الت�سجيل بالن�سبة للأجانب المقيمين بالمغرب،	

• جواز ال�سفر بالن�سبة للأجانب غير المقيمين،	

• التقييدات الم�ضمنة في ال�سجل التجاري بالن�سبة لل�شركات 	

التجارية)عندما يتعلق الامر ب�أ�شخا�ص اعتبارية(،

• بالن�سبة 	 التعاونيات  �سجل  في  الم�ضمنة  التقييدات 

للتعاونيات،

ر�أ�س  تحرير  من  الم�ستخل�صة  الأموال  �إيداع  تثبت  �شهادة   7.5
المال التعاونية �أو اتحاد التعاونيات ممنوحة من طرف البنك 

المودع لديه الأموال المذكورة.

والإدارة  التعاون   تنمية  لمكتب  الجهوية  الم�صالح  �إ�شعار   .6
التعاونيات  اتحاد  �أو  التعاونية  بن�شاط  المعنية  التقنية 

وفق  التوالي  على  للتعاونيات  المحلي  بال�سجل  بالت�سجيل 

�أحكام المادة 10 و 104 من القانون رقم 112.12 المتعلق 

بالتعاونيات وذلك ب�إيداع ن�سخة من ن�سخة من التقييد بال�سجل 

المحلي للتعاونيات.
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نموذج طلب الم�صادقة على ت�سمية التعاونية �أو اتحاد التعاونيات

	
  

 
 
 

	
  
 

  االتعاوونیياتت ااتحادد أأوو االتعاوونیية تسمیية على االمصاددقة ططلبب
 

1 - مقتررحح تسمیية االتعاوونیية أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت    
	
  

:االتالیية  حسبب االأوولوویية أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت بططلبب االمصاددقة على تسمیية االتعاوونیيةنتقددمم  أأسفلھهنن نحنن االمووقعیي  
- 1 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................:        بالعرربیية       

...............بالأحررفف االلاتیينیية :  ....................................................................................                              
-2 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................بالعرربیية            :    

...........................................بالأحررفف االلاتیينیية :  .........................................................                              
-3 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................بالعرربیية            :     

...................................................................................بالأحررفف االلاتیينیية :  .................                              
 

2 - وو ااتحادد االتعاوونیياتت االمززمع تأسیيسھها معلووماتت عنن االتعاوونیية أأ   
..................................................االقططاعع :......................................................................................................  

................................................................................:............................................................... االغررضض االررئیيسي       
.............................................................................................................................................................االإقلیيمم       

 
3 - وو ااتحادد االتعاوونیياتت االتعاوونیية أأ ھھھهوویية مووقعي  ططلبب االمصاددقة على تسمیية   

 
 

االاسم االشخصي وواالعائلي 
أأوو االتسمیية وو ااسم االوكیيل 

عند  ل االقانونيأأوو االممث
االاقتضاء  

بالعربیية وواالفرنسة  

  
 
 
 

 
 

   

 

 االجنسیية

     

 

 االعنواانن أأوو االمقر

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    

) أأوو 1ووثیيقة االتعریيف(
)2(ررقم االتسجیيل  

 

     

 

االتوقیيع ووااسم صاحب 
 االتوقیيع

 
 
 
 
 

 

    

 
خاصص بالأشخاصص االاعتبارریية فقطط  

االمالل ررأأسس  مبلغ  
) االاعتبارریية االأشخاصص(    

 

     

 
تذذكیيرر:  

) یيووما اابتددااء منن تارریيخ إإصددااررهه قصدد االتسجیيلل في االسجلل االمحلي .60یيبقى ططلبب االتسمیية االمصاددقق علیيھه سارريي االمفعوولل لمددةة ستیينن(  
خ اانصرراامم االاجلل ة لتارریيوویيمكنن تمددیيدد صلاحیية ططلبب االتسمیية االسالفف االذذكرر لنفسس االمددةة وولمررةة ووااحددةة٬، ووذذلكك بططلبب یيتقددمم بھه كافة االمووقعیينن خلالل االسبعة أأیيامم االموواالیي

٬،االمررسوومم ھھھهذذاا منن  2 االماددةة  ووفقق نفسس االشكلیياتت االمتعلقة بإیيددااعع االططلبب االمنصووصص علیيھها فيأأعلاهه٬،  االمشارر إإلیيھه في االفقررةة االأوولى   
خاناتت االجددوولل أأعلاههاالأعضاء االمووقعیينن یيررفقق ھھھهذذاا االططلبب بلائحة إإضافیية في حالة تجاووزز عدددد   

 للأجانبب بالنسبة االتسجیيلل بططاقة ووررقمم بالمغرربب االمقیيمیينن غیيرر للأجانبب بالنسبة االسفرر جوواازز ررقممبالنسبة للمووااططنیينن االمغارربة٬،   للتعرریيفف االووططنیية االبططاقة ررقمم)(1
  بالمغرربب االمقیيمیينن

) ررقمم االتسجیيلل في االسجلل االتجارريي أأوو عندد االاقتضاء ررقمم االتسجیيلل  في سجلل االتعاوونیياتت2(  
 
 

ررقم االإیيدااعع  

	
  

 
 
 

	
  
 

  االتعاوونیياتت ااتحادد أأوو االتعاوونیية تسمیية على االمصاددقة ططلبب
 

1 - مقتررحح تسمیية االتعاوونیية أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت    
	
  

:االتالیية  حسبب االأوولوویية أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت بططلبب االمصاددقة على تسمیية االتعاوونیيةنتقددمم  أأسفلھهنن نحنن االمووقعیي  
- 1 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................:        بالعرربیية       

...............بالأحررفف االلاتیينیية :  ....................................................................................                              
-2 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................بالعرربیية            :    

...........................................بالأحررفف االلاتیينیية :  .........................................................                              
-3 ررقمم  مقتررحح تسمیية ......................................................................................................بالعرربیية            :     

...................................................................................بالأحررفف االلاتیينیية :  .................                              
 

2 - وو ااتحادد االتعاوونیياتت االمززمع تأسیيسھها معلووماتت عنن االتعاوونیية أأ   
..................................................االقططاعع :......................................................................................................  

................................................................................:............................................................... االغررضض االررئیيسي       
.............................................................................................................................................................االإقلیيمم       

 
3 - وو ااتحادد االتعاوونیياتت االتعاوونیية أأ ھھھهوویية مووقعي  ططلبب االمصاددقة على تسمیية   

 
 

االاسم االشخصي وواالعائلي 
أأوو االتسمیية وو ااسم االوكیيل 

عند  ل االقانونيأأوو االممث
االاقتضاء  

بالعربیية وواالفرنسة  

  
 
 
 

 
 

   

 

 االجنسیية

     

 

 االعنواانن أأوو االمقر

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    

) أأوو 1ووثیيقة االتعریيف(
)2(ررقم االتسجیيل  

 

     

 

االتوقیيع ووااسم صاحب 
 االتوقیيع

 
 
 
 
 

 

    

 
خاصص بالأشخاصص االاعتبارریية فقطط  

االمالل ررأأسس  مبلغ  
) االاعتبارریية االأشخاصص(    

 

     

 
تذذكیيرر:  

) یيووما اابتددااء منن تارریيخ إإصددااررهه قصدد االتسجیيلل في االسجلل االمحلي .60یيبقى ططلبب االتسمیية االمصاددقق علیيھه سارريي االمفعوولل لمددةة ستیينن(  
خ اانصرراامم االاجلل ة لتارریيوویيمكنن تمددیيدد صلاحیية ططلبب االتسمیية االسالفف االذذكرر لنفسس االمددةة وولمررةة ووااحددةة٬، ووذذلكك بططلبب یيتقددمم بھه كافة االمووقعیينن خلالل االسبعة أأیيامم االموواالیي

٬،االمررسوومم ھھھهذذاا منن  2 االماددةة  ووفقق نفسس االشكلیياتت االمتعلقة بإیيددااعع االططلبب االمنصووصص علیيھها فيأأعلاهه٬،  االمشارر إإلیيھه في االفقررةة االأوولى   
خاناتت االجددوولل أأعلاههاالأعضاء االمووقعیينن یيررفقق ھھھهذذاا االططلبب بلائحة إإضافیية في حالة تجاووزز عدددد   

 للأجانبب بالنسبة االتسجیيلل بططاقة ووررقمم بالمغرربب االمقیيمیينن غیيرر للأجانبب بالنسبة االسفرر جوواازز ررقممبالنسبة للمووااططنیينن االمغارربة٬،   للتعرریيفف االووططنیية االبططاقة ررقمم)(1
  بالمغرربب االمقیيمیينن

) ررقمم االتسجیيلل في االسجلل االتجارريي أأوو عندد االاقتضاء ررقمم االتسجیيلل  في سجلل االتعاوونیياتت2(  
 
 

ررقم االإیيدااعع  
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مووددعع االططلبب معلووماتت عنن  

) اصص بمكتبب تنمیية االتعاووننخ(  

...........................................................................................:........................................لمووددعع االططلبب  االكاملل االاسمم  

Nom et prénom du dépositaire de la demande :…………………………………………………………….  

  ..…………………………………………….…………………………: Numéro du téléphoneاالھهاتفف :       ررقمم 

..…………………………………………….………………………..………………:    Emailاالبرریيدد االالكتررووني :        

..............................................:................................................................................................. (*)ووثیيقة االتعرریيفف  

  ...............................................: ....................................ساعةاالعلى  ............یيددااعع:.....................................خ االإتارریي

 
 

  للأجانبب غیيرر االمقیيمیينن بالمغرربب ووررقمم بططاقة االتسجیيلل بالنسبة للأجانبب االمقیيمیينن بالمغرربببالنسبة  االسفرر جوواازز للتعرریيفف ررقمم االووططنیية االبططاقة (*)ررقمم
 

...................................................................................................................................................................... 
%  

 
 
 

 

 

إإیيددااعع ططلبب االمصاددقة ووصلل  

االتعاوونیياتت أأوو ااتحادد  على تسمیية  االتعاوونیية  
 

) خاصص بمكتبب تنمیية االتعاوونن(  
 
 
 

.............................................................منن االسیيدد أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت تووصلل مكتبب تنمیية االتعاوونن بططلبب االمصاددقة على تسمیية االتعاوونیية  

................................................................................. على االساعة :.........................................بتارریيخ :......................  

 

 

................................في...........ووحرررر بب ............                                                                                  
 
 
 

خاتمم  
مكتبب تنمیية االتعاوونن  

 
 
 
 
 

 
 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
مقابلل إإررجاعع ووصلل االایيددااعع االتعاوونیية تسمیية االمصاددقة على ةةتسلمم شھهاددتنبیيھه :   

ررقم االإیيدااعع  

ررقم االإیيدااعع  
 

	
  

 
 

مووددعع االططلبب معلووماتت عنن  

) اصص بمكتبب تنمیية االتعاووننخ(  

...........................................................................................:........................................لمووددعع االططلبب  االكاملل االاسمم  

Nom et prénom du dépositaire de la demande :…………………………………………………………….  

  ..…………………………………………….…………………………: Numéro du téléphoneاالھهاتفف :       ررقمم 

..…………………………………………….………………………..………………:    Emailاالبرریيدد االالكتررووني :        

..............................................:................................................................................................. (*)ووثیيقة االتعرریيفف  

  ...............................................: ....................................ساعةاالعلى  ............یيددااعع:.....................................خ االإتارریي

 
 

  للأجانبب غیيرر االمقیيمیينن بالمغرربب ووررقمم بططاقة االتسجیيلل بالنسبة للأجانبب االمقیيمیينن بالمغرربببالنسبة  االسفرر جوواازز للتعرریيفف ررقمم االووططنیية االبططاقة (*)ررقمم
 

...................................................................................................................................................................... 
%  

 
 
 

 

 

إإیيددااعع ططلبب االمصاددقة ووصلل  

االتعاوونیياتت أأوو ااتحادد  على تسمیية  االتعاوونیية  
 

) خاصص بمكتبب تنمیية االتعاوونن(  
 
 
 

.............................................................منن االسیيدد أأوو ااتحادد االتعاوونیياتت تووصلل مكتبب تنمیية االتعاوونن بططلبب االمصاددقة على تسمیية االتعاوونیية  

................................................................................. على االساعة :.........................................بتارریيخ :......................  

 

 

................................في...........ووحرررر بب ............                                                                                  
 
 
 

خاتمم  
مكتبب تنمیية االتعاوونن  

 
 
 
 
 

 
 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
مقابلل إإررجاعع ووصلل االایيددااعع االتعاوونیية تسمیية االمصاددقة على ةةتسلمم شھهاددتنبیيھه :   

ررقم االإیيدااعع  

ررقم االإیيدااعع  
 



14

ا�ستمارة طلب الت�سجيل في ال�سجل المحلي للتعاونيات
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

النظام الأ�سا�سي

 البــاب الأول : 

الت�أ�سي�س – الت�سميـة

المادة الأولى:

طبقا للقانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات ال�صادر بتنفيذه الظهير 

ال�شريف رقم 1.14.189 ال�صادر في 27 من محرم 1436 )21 نوفمبر 

 .......... .............الموافق  ...........  بتاريخ  ت�أ�س�ست ب    )2014
التعاونية  والتي تحمل  ت�سمية................ )بالفرن�سية............( 

بين المكتتبين بالح�ص�ص المحدثة بعده والذين �سيكتتبون فيما بعد:

الأ�شخا�ص الذاتيون:

نوعهارقم وثيقة للتعريفالعنوانالا�سم   العائليالا�سم ال�شخ�صي

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

الأ�شخا�ص الاعتباريون1 :

المقرالت�سمية

مبلغ

ر�أ�س 

المال

الا�سم الكامل 

لممثلها 

بالتعاونية

عنوانه
حالته 

المدنية

رقم 

وثيقة 

التعريف

نوع

وثيقة 

التعريف

.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -

.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -

.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -

.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -

.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -.......... -

 ))) عندما يتعلق الأمر ب�أ�شخا�ص اعتبارية.	
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الباب الثاني

المقر– المدة- الغر�ض

المادة 2:

للتعاونية ب...................................... الر�سمي  المقر  يوجد 

.............................................................................

المادة 3 :

�سنــة       ................................ في:  التعاونية  مدة  حددت 

المادة 4 :                                                  

حددت التعاونية غر�ضها في:........................................

...........................

 

البــاب الثـالث

الر�أ�س المــال – الح�ص�ص

المادة 5 :  

التعاونية المكتتب به .... درهـم، ويتكون من   المال  يبلغ ر�أ�س 

.......  ح�صة بقيمة....درهم....عن كل ح�صة، وقد �سلم منه 

مبلغ ...... درهم )....(. 

يدفع الباقي طبقا للمادة 26 من القانون رقم  112.12

المادة 6 :

يتكون ر�أ�س المال  التعاونية  المكتتب به من......ح�ص�ص عينية  

بمبلغ ....... درهما، ويتوزع كالتالي:

بالن�سبة للأ�شخا�ص الذاتيين

التعريف  لوثيقة  الحامل  العائلي(  و  ال�شخ�صي  )الا�سم  -ال�سيد 

عينية  ح�صة   )....( ب  اكتتب   ،..... نوعها  رقم..........  

)و�صفها:...............( حددت قيمتها في ......... درهم  
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

التعريف  لوثيقة  الحامل  والعائلي(  ال�شخ�صي  )الا�سم  ال�سيد   -

عينية  ح�صة   )....( ب  اكتتب   ،..... نوعها  رقم..........  

)و�صفها:...............( حددت قيمتها في ......... درهم.

 
2
بالن�سبة للأ�شخا�ص الاعتباريين

    ....... ب:  )ها(  مقره  الموجود       .......... الت�سمية:    -

اكتتب ب  ).....( ح�صة عينية )و�صفها: ..............( حددت 

قيمتها في  ......... درهم 

-- الت�سمية:  .......... الموجود مقره )ها( ب: .......    اكتتب 

ب  )......( ح�صة عينية )و�صفها:..............( حددت قيمتها 

في  ......... درهم  

المادة 7 :

تخ�ضع كيفيات تحرير وتفويت الح�ص�ص لأحكام المواد 26 و27 

و28 من القانون رقم 112.12.
يجب على الع�ضو في حالة ما �إذا تنازل لغيره عن ملكية الم�ؤ�س�سة 

التي كانت محل الالتزامات المتعلقة بن�شاطه تجاه التعاونية �أو 

عن حق الانتفاع بها، بنقل ح�ص�صه في التعاونية �إلى المتنازل 

له الذي يحل محل �سلفه في جميع حقوقه والتزاماته تجاهها 

بالن�سبة للمدة التالية لعقد التنازل، �إن تم قبوله في التعاونية مع 

مراعاة �أحكام المادة 28 من القانون رقم 112.12 ال�سالف الذكر.

المادة 8 :

يملكها  �أن  يمكن  الذي  الح�ص�ص  من  الأق�صى  الحد  يحدد 

الأ�شخا�ص الاعتباريون المتعاونون في ...  بالمائة من مجموع 

الح�ص�ص التي يتكون منها مبلغ ر�أ�س المال التعاونية مع مراعاة 

�أحكام المادة 26 من القانون رقم 112.12.

 ))) عندما يتعلق الأمر ب�أ�شخا�ص اعتبارية.	
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المادة 9 :

يمكن الزيادة في ر�أ�س المال �إلى مبلغ  ................ درهما، ولا 

يجـوز تخفي�ضـه �إلى ما دون ثلاث �أرباع 3/4 �أعلى مبلغ و�صل 

�إليه مند ت�أ�سي�س التعاونية.

المادة 10 :

يجوز مكاف�أة ر�أ�س المال المملوك من طرف الأع�ضاء المتعاونين 

بن�سبة فائدة محددة بقرار من الجمعية العامة للتعاونية،

تبت الجمعية العامة العادية في اقتراح مجل�س الإدارة �أو الم�سير �أو 

الم�سيرين المتعلق بتخ�صي�ص مكاف�أة لر�أ�س المال وفق ما تن�ص عليه 

المادة 31 من القانون بوا�سطة اقتطاعات من الفائ�ض ال�سنوي.

البــاب الرابــع :

القبول- الان�سحاب – الإقالة

المادة 11:

الذاتيون  الأ�شخا�ص  �إلا  التعاونية  في  ينخرط  �أن  يجوز  لا 

والأ�شخا�ص الاعتباريون الذين تتوفر فيهم ال�شروط التالية:

.......................................................................... -

.......................................................................... -

 الباب الخام�س :

الالتزامات - الم��سؤولية – التعهدات  

المادة 12: 

يلتزم الع�ضو بت�سخير كل جهوده للم�شاركة في ن�شاط التعاونية 

وتحقيق غر�ضها، ويحق له �أن ي�ستفيد من خدماتها فيما يلي:

.......................................................................... -

.......................................................................... -
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 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

المادة 13 :

تحدد م�س�ؤولية كل ع�ضو عن تعهدات التعاونية في .....  �أمثال 

مبلغ الح�ص�ص التي اكتتب بها، طبقا لمقت�ضيات المادة 32 من 

القانون رقم 112.12. 

المادة 14:

يتعهد كل ع�ضو اتجاه التعاونية بما يلي:

.......................................................................... -

.......................................................................... -

ويترتب عن �إخلال المتعاون لهذه التعهدات الجزاءات التالية: 

.......................................................................... -

.......................................................................... -

 الباب ال�ساد�س :

التنظيم والت�سيير

المادة 15:

تنعقد الجمعية العامة وفق ال�شروط الواردة في المواد 35 و36 

الق�ضايا  جميع  في  وتقرر   112.12 رقم  القانون  من  و43  و40 

عادية  عامة  جمعية  �صورة  في  وتجتمع  التعاونية،  تهم  التي 

كلما دعت ال�ضرورة �إلى ذلك، و وجوبا مرة واحدة على الأقل 

خلال ال�ستة  �أ�شهر الموالية لاختتام ال�سنة المالية للنظر في جدول 

الأعمال المن�صو�ص عليه في المادة 41 من القانون رقم 112.12.

وتنعقد في �صورة جمعية عامة غير عادية للبت في الحالات 

المن�صو�ص عليها في المادة 42 من القانون رقم 112.12.



24

:
3
المادة 15 مكررة

تحدث لدى التعاونية ).......( جمعيات فرعية موزعة كالأتي:

- الفرع الأول: وت�شمل دائرته الترابية ..............................

....................................... وي�ضم ................... ع�ضوا،

- الفرع الثاني: وت�شمل دائرته الترابية ............................

................... ع�ضوا ....................................... وي�ضم 

.......................... الترابية  دائرته  وت�شمل  الثالث:  الفرع   -

ع�ضوا  ................... وي�ضم   ......................................

من   46 المادة  لأحكام  الفرعية  الجمعيات  ت�سيير  ويخ�ضع 

القانون رقم 112.12.

 : 
4
المادة 16 

�إدارتها  �أع�ضاء ق�صد  �إدارة التعاونية من )......(  يت�ألف مجل�س 

طرف  من  وعزلهم  انتخابهم  ويتم  �سيرها،  ح�سن  على  وال�سهر 

الجمعية العامة.

يجتمع مجل�س الإدارة مرة كل )6( �أ�شهر على الأقل وكلما دعت 

ال�ضرورة �إلى ذلك، وتكون اجتماعاته �صحيحة بح�ضور ن�صف 

�أع�ضـائه على الأقل.

تخ�ضع �شروط الدعوة والن�صاب واتخاذ القرارات داخل اجتماعات 

مجل�س الإدارة لأحكام المادتين 57 و58 من القانون رقم 112.12. 

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي.... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

رئي�س مجل�س الإدارة

 )))  تدرج هذه المادة عندما  تتوفر التعاونية على فروع في حالة تجاوز دائرتها 
حدود �إقليم �أو عمالة �أو كان عدد �أع�ضائها يفوق 500 �شخ�ص،	

 ))) يطبق هذا المقت�ضى وجوبا عندما يفوق رقم معاملات التعاونية ل�سنتين محا�سبتين 
متتاليتين )5( خم�سة ملايين درهم �أو عندما يفوق عدد �أع�ضاء التعاونية )50( 

ع�ضوا، ويبقى اختياريا في ما عدا ذلك 
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي .... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

نائب رئي�س مجل�س الإدارة

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي .... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

كاتب مجل�س الإدارة

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي...وثيقة التعريف رقم...نوعها ...المهمة 

................................................ الإدارة  داخل مجل�س 

.............................................................................

............................

5
)بالن�سبة للأ�شخا�ص الاعتباريين(

ت�سمية ال�شخ�ص الاعتباري ............... المهمة داخل مجل�س 

الإدارة ..........  

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي للوكيل ............... وثيقة التعريف 

رقم ...........  نوعها .........  

6
المادة 16 مكررة

العامة  الجمعية  طرف  من  العدد(  الم�سيرون )  �أو  الم�سير  يعين 

لمدة ....... )�سنة(، ويتم عزلهم بقرار من الجمعية العامة العادية 

مع مراعاة �أحكام المادة 65 من القانون رقم 112.12 الم�شار �إليه 

�أعلاه.

تم تعيين ال�سيد:

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف --

رقم  .........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض 

عن المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

 ))) عندما يتعلق الأمر ب�أ�شخا�ص اعتبارية

 ))) هذا المقت�ضى اختياري بالن�سبة للتعاونيات التي لا يفوق رقم معاملاتها ل�سنتين 
محا�سبتين متتاليتين  )5( خم�سة ملايين درهم �أو �أن عدد �أع�ضاء التعاونية لا يتجاوز 

)50( ع�ضوا،
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الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف --

رقم  .........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض 

عن المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف --

رقم  .........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض 

عن المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

 ................................... من  بطلب  الم�سيرون  يجتمع 

...............

يجتمع الم�سيرون مرة كل ....   �شهر، وير�أ�س الاجتماع  ال�سيد 

اجتماع  ويكون    .................  ) والعائلي  ال�شخ�صي  )الا�سم 

الم�سيرين �صحيحا بح�ضور ............. 

تتخذ القرارات ب�أغلبية................ كما يجب �أن يم�سك �سجل 

خا�ص بمحا�ضر اجتماعات الم�سيرين.

المادة 17 : 

ويمكن  واحد  �صوت  العامة  الجمعيات  في  ذاتي  ع�ضو  لكل 

لع�ضو �أن ينيب عنه ع�ضوا �آخر كتابة، في حالة تعذر ح�ضوره، 

ال�سلطات  طرف  من  عليها  وم�صادق  مكتوبة  وكالة  بوا�سطة 

المحلية ت�ضاف �إلى ورقة الح�ضور، 

التعاونية ممثلهم  الأع�ضاء في  الاعتباريين  الأ�شخا�ص  ويمثل 

ال�شرعي �أو �أي �شخ�ص ذاتي �آخر يوكل �إليه ذلك كتابة.
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

 
7
المادة 17 مكررة 

يمكن للع�ضو �أن ينيب عنه �شخ�صا �آخر يتعين �أن يكون ع�ضوا 

في التعاونية في الحالات التالية:

--.......................................................................

.......................................................................

تحدد غرامة قدرها..... درهم لكل ع�ضو امتنع عن ح�ضور 

الاجتماعات دون عذر مقبول،

كل ع�ضو في مجل�س الإدارة لم يح�ضر ثلاثة اجتماعات متوالية 

لمجل�س الإدارة بدون عذر مقبول يعتبر م�ستقيلا من مجل�س 

�إدارة التعاونية.

8
المادة 18 

�سنتين  لمدة  الرقابة  �أع�ضاء لجنة  العادية  العامة  الجمعية  تعين 

المقت�ضيات  و  ال�شروط  وفق  وذلك  �أع�ضاء،   )...( من  وتتكون 

المن�صو�ص عليها بالمادة 67 من القانون رقم 112.12.

من   67 المادة  �أحكام  وفق  اخت�صا�صاتها  الرقابة  لجنة  تمار�س 

القانون رقم 112.12 الم�شار �إليه �أعلاه.

تت�ألف لجنة الرقابة من الأع�ضاء التالية �أ�سما�ؤهم:

وثيقة --   ....................... العائلي   و  ال�شخ�صي  الا�سم 

التعريف رقم ..............  نوعها ............  

وثيقة --   ....................... العائلي   و  ال�شخ�صي  الا�سم 

التعريف رقم ..............  نوعها ............    

 ))) مق�ضى اختياري غير ملزم )في ما يتعلق بتحديد حالات الإنابة ومبلغ الغرامة(	

 ))) مق�ضى اختياري غير ملزم	
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وثيقة --   ....................... العائلي   و  ال�شخ�صي  الا�سم 

التعريف رقم ..............  نوعها ............    

وثيقة --   ....................... العائلي   و  ال�شخ�صي  الا�سم 

التعريف رقم ..............  نوعها ............    

وثيقة --   ....................... العائلي   و  ال�شخ�صي  الا�سم 

التعريف رقم ..............  نوعها ............    
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

 الباب ال�سابع : 

ال�سنة المالية- المراقبة - الفائ�ض ال�سنوي

المادة 19: 

تبتدئ ال�سنة المالية في ...... من كل �سنة وتنتهي في .... مع 

مراعاة �أحكام المادة 68 من القانون رقم 112.12.

المادة 20

ال�صافية طبقا لما  الفوائ�ض  ال�سنة المحا�سبية،  انتهاء  توزع عند 

تن�ص عليه المادة 69 من القانون رقم 112.12 ويخ�ص�ص منه في 

�آخر كل �سنة مالية :

%10 لتكوين احتياطي قانوني �إلى �أن يعادل مبلغ ر�أ�س مال التعاونية، --

2 % ر�سم التنمية التعاونية،--

يوزع كلا �أو بع�ضا على المتعاونين بح�سب العمليات التي �أجروها مع --

التعاونية �أو العمل الذي قدموه لها خلال ال�سنة المحا�سبية المن�صرمة ؛

ير�صد كلا �أو بع�ضا لاحتياطي خا�ص ؛--

ير�صد لأي غر�ض له علاقة بهدف التعاونية ؛--

يرحل من جديد.   --

9
المادة 21 

المخابرة  محل  الجاعل   ............................... ال�سيد  تعيين  تم 

........................... مراقبا لح�سابات التعاونية،

يحدد تعوي�ض مراقب الح�سابات في مبلغ ............ درهم �سنويا.

 ))) يجب تعيين مراقب للح�سابات بالن�سبة للتعاونيات، التي يفوق رقم معاملاتها 
 ال�سنوي ع�شرة ملايين درهم  على الأقل عند اختتام �سنتين محا�سبتين متتاليتين.

ويبقى اختياريا في ما عدا ذلك	
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الباب الثامن :

التحويل - الاندماج – الانف�صال - الحل – الت�صفية

المادة 22:

�شكلها  كان  كيفما  �شركة،  �إلى  التعاونية  تتحول  �أن  يمكن 

القانوني، بقرار من الجمعية العامة غير العادية.

تتم عملية التحويل وفق ال�شروط وال�شكليات المن�صو�ص عليها 

بالمادة 80 من القانون رقم 112.12

المادة 23

يمكن للتعاونية �أن تندمج في تعاونيات �أخرى لها نف�س الغر�ض 

بقرار من الجمعية العامة غير العادية، 

الذمة  �أو جزء من  يترتب عن كل عملية الانف�صال تقديم كل 

المالية للتعاونية كح�صة لتعاونيات جديدة �أو قائمة.

من   81 المادة  لأحكام  والانف�صال  الاندماج  عمليات  تخ�ضع 

القانون  رقم 112.12.

المادة 24

في حالة ت�صفية التعاونية ي�ؤول ر�صيد الت�صفية مراعاة لأحكام  

المادة 84 من القانون رقم 112.12. 
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

 وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

  الباب التا�سع :

ت�سوية المنازعات

المادة 25 :

في حالة ن�شوء نزاع في حظيرة التعاونية يجوز عر�ض الأمر على 

المحكمة المخت�صة عند ف�شل ت�سويته �أمام الاتحاد المخت�ص �أو 

�أمام الجامعة الوطنية للتعاونيات �إن لم يكن هناك اتحاد طبقا 

لأحكام المادة 79 من القانون رقم 12.112.       

ويكون موطن التعاونية هو مقرها. 

الباب العا�شر : 

مقت�ضيات عامــة

المادة 26 :

تخ�ضع التعاونية لمراقبة الإدارة المن�صو�ص عليهافي المادة 78 من 

القانون رقم 112.12.

يتعر�ض للعقوبات المن�صو�ص عليها في المادة 99 من القانون رقم 

112.12 كل من عرقل �إجراء البحث المن�صو�ص عليه في المادة 78 

من القانون ال�سالف الذكر.
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الأع�ضاء الم�ؤ�س�سون

الأ�شخا�ص الذاتيون

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

  
10
الأ�شخا�ص الاعتباريون

للوكيل    الكامل  الا�سم   ....... الاعتباري  ال�شخ�ص  ت�سمية 

........ التوقيع ....

للوكيل    الكامل  الا�سم   ....... الاعتباري  ال�شخ�ص  ت�سمية 

........ التوقيع ....

للوكيل    الكامل  الا�سم   ....... الاعتباري  ال�شخ�ص  ت�سمية 

........ التوقيع ....

للوكيل    الكامل  الا�سم   ....... الاعتباري  ال�شخ�ص  ت�سمية 

........ التوقيع ....

المرفقات )عند الاقت�ضاء(:

- وكالات تفوي�ض الأ�شخا�ص الاعتباريين

- تقرير تقييم الح�ص�ص العينية

 ) )) عند تواجد �أ�شخا�ص اعتباريين بالتعاونية	



 نموذج النظام الأ�سا�سي

للتعاونيات ال�سكنية واتحادتها 

وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات

)خا�ص بالت�أ�سي�س(
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

النظام الأ�سا�سي

البــاب الأول

الت�أ�سي�س – الت�سميـة
المادة الأولى

طبقا للقانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات ال�صادر بتنفيذه 

محرم  من   27 في  ال�صادر   1.14.189 رقم  ال�شريف  الظهير 

رقم الملكي  المر�سوم  لأحكام  وكذا   )2014 نوفمبر   21(  1436 

552.67 ال�صادر في 26 من رم�ضان 1388 )17 دي�سمبر 1968( 

بالبناء  والقر�ض الخا�ص  العقاري  بالقر�ض  يتعلق  قانون  بمثابة 

والقر�ض الفندقي ماعدا الف�صول الف�صول 42 و44 و47 و53 و55 

 .......... .............الموافق  بتاريخ   ........... ب  ت�أ�س�ست  منه 

التعاونية والتي تحمل ت�سمية................ )بالفرن�سية............( 

بين المكتتبين بالح�ص�ص المحدثة بعده والذين �سيكتتبون فيما 

بعد:

نوعهارقم وثيقة للتعريفالعنوانالا�سم   العائليالا�سم ال�شخ�صي

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	

................. -	................. -	................. -	................. -.............. -	
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الباب الثاني

المقر– المدة- الغر�ض
المادة 2

يوجد المقر الر�سمي للتعاونية ب.......................................

المادة 3

حددت مدة التعاونية في : .......... �سنــة.

المادة 4

اقتناء الأر�ض و تجهيزها عند  التعاونية غر�ضها في:  حددت 

الاقت�ضاء وبناء �سكن لفائدة الأع�ضاء ..............................

................................................

البــاب الثـالث

الر�أ�س المــال – الح�ص�ص
المادة 5

التعاونية المكتتب به .... درهـم، ويتكون من   المال  يبلغ ر�أ�س 

.......  ح�صة بقيمة....درهم....عن كل ح�صة، وقد �سلم منه 

مبلغ ...... درهم )....(. 

المادة 6

درهما،   ................ مبلغ   �إلى  المال  ر�أ�س  الزيادة في  يمكن 

وذلك بقبول �أع�ضاء جدد �أو باكتتاب ح�ص�ص �إ�ضافية جديدة 

من لدن المنخرطين،

جميع  في  يعادل  و�أن  درهم   20.000 عن  يقل  �أن  يجـوز  ولا 

الحالات القيمة العقارية الإجمالية للبنايات المنوي �إنجازها.
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

البــاب الرابــع

القبول- الان�سحاب – الإقالة

المادة 7

الذاتيون  الأ�شخا�ص  �إلا  التعاونية  في  ينخرط  �أن  يجوز  لا 

القاطنون بالمغرب والمقيمون فيه  ب�شرط �أن لا يكونوا متوفرين 

ملائم  �سكن  على  المذكورة  التعاونية  فيها  الم�ؤ�س�سة  المدينة  في 

ل�سكناهم و�أن لا يكونوا منخرطين في تعاونية �أخرى للإ�سكان 

�إ�ضافة �إلى ال�شروط التالية:

........................................................................... -

........................................................................... -

المادة 8

�أن  الأع�ضاء على  الم�سيرين قبول  �أحد  �أو  الإدارة  يقرر مجل�س 

توافق على ذلك الجمعية العامة في �أقرب اجتماع لها بالأغلبية 

المطلوبة في الجمعيات العامة العادية.

الباب  لمقت�ضيات  طبقا  ف�صلهم  �أو  ان�سحابهم  �أو  قبولهم  ويتم 

الثالث الفرعين الأول والثاني من القانون رقم 112.12.
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الباب الخام�س

الالتزامات - الم��سؤولية – التعهدات

المادة 9

يلتزم الع�ضو بت�سخير كل جهوده للم�شاركة في ن�شاط التعاونية 

وتحقيق غر�ضها، ويحق له �أن ي�ستفيد من خدماتها فيما يلي:

.............................................................................

.............................................................................

المادة 10

يعتبر المنخرطون في التعاونية م�س�ؤولين على وجه الت�ضامن عن 

�إرجاع ال�سلفات الممنوحة لها من قبل م�ؤ�س�سات القر�ض المقبولة.

المادة 11

يتعهد كل ع�ضو اتجاه التعاونية بما يلي:

......................................................................... -

......................................................................... -

ويترتب عن �إخلال المتعاون لهذه التعهدات الجزاءات التالية :

......................................................................... -

......................................................................... -
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

الباب ال�ساد�س :

التنظيم والت�سيير

المادة 12

تنعقد الجمعية العامة وفق ال�شروط الواردة في المواد 35 و36 

الق�ضايا  جميع  في  وتقرر   112.12 رقم  القانون  من  و43  و40 
عادية  عامة  جمعية  �صورة  في  وتجتمع  التعاونية،  تهم  التي 

كلما دعت ال�ضرورة �إلى ذلك، ووجوبا مرة واحدة على الأقل 

خلال ال�ستة  �أ�شهر الموالية لاختتام ال�سنة المالية للنظر في جدول 

الأعمال المن�صو�ص عليه في المادة 41 من القانون رقم 112.12.

وتنعقد في �صورة جمعية عامة غير عادية للبت في الحالات 

المن�صو�ص عليها في المادة 42 من القانون رقم 112.12.

1
المادة 12 مكررة 

تحدث لدى التعاونية ).........( جمعيات فرعية موزعة كالاتي:

   ................... الترابية:  دائرته  وت�شمل  الأول:  الفرع  	-

وي�ضم ....... ع�ضوا،

الفرع الثاني: وت�شمل دائرته الترابية: .................    وي�ضم  	-

....... ع�ضوا،

الفرع الثالث: وت�شمل دائرته الترابية:  ...............     وي�ضم  	-

....... ع�ضوا،

ويخ�ضع ت�سيير الجمعيات الفرعية لأحكام المادة 46 من القانون 

رقم 112.12.

  )))   مقت�ضى اختياري
يدرج هذا المقت�ضى عندما  تتوفر التعاونية على فروع في حالة تجاوز دائرتها 

حدود �إقليم �أو عمالة �أو كان عدد �أع�ضائها يفوق 500 �شخ�ص	
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2
المادة 13 

يت�ألف مجل�س �إدارة التعاونية من )......( �أع�ضاء ق�صد �إدارتها 

وعزلهم من طرف  انتخابهم  ويتم  �سيرها،  وال�سهر على ح�سن 

الجمعية العامة.

وكلما  الأقل  على  �أ�شهر   )6( كل  مرة  الإدارة  يجتمع مجل�س 

دعت ال�ضرورة �إلى ذلك، وتكون اجتماعاته �صحيحة بح�ضور 

ن�صف �أع�ضـائه على الأقل.

تخ�ضع �شروط الدعوة والن�صاب واتخاذ القرارات داخل اجتماعات 

مجلس الإدارة لأحكام المادتين 57 و58 من القانون رقم 112.12. 

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي.... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

رئي�س مجل�س الإدارة

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي .... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

نائب رئي�س مجل�س الإدارة

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي .... وثيقة التعريف رقم ... نوعها .... 

كاتب مجل�س الإدارة

الا�سم ال�شخ�صي والعائلي...وثيقة التعريف رقم...نوعها ...المهمة 

داخل مجل�س الإدارة 

.............................................................................

...........................

 ))) يطبق هذا المقت�ضى وجوبا عندما يفوق رقم معاملات التعاونية ل�سنتين محا�سبتين
متتاليتين )5( خم�سة ملايين درهم �أو عندما يفوق عدد �أع�ضاء التعاونية )50(

ع�ضوا، ويبقى اختياريا في ما عدا ذلك	
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

3
المادة 13 مكررة 

العامة  الجمعية  طرف  من  العدد(   ( الم�سيرون  �أو  الم�سير  يعين 

لمدة ....... )�سنة(، ويتم عزلهم بقرار من الجمعية العامة العادية 

مع مراعاة �أحكام المادة 65 من القانون رقم 112.12 الم�شار �إليه 

�أعلاه.

تم تعيين ال�سيد:

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف رقم  --

.........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض عن 

المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف رقم  --

.........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض عن 

المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ...............  وثيقة التعريف رقم  --

.........   نوعها ........   كم�سير وتم تحديد التعوي�ض عن 

المهام في مبلغ ........ درهم  �شهريا

يجتمع الم�سيرون بطلب من .........................................

ال�سيد  وير�أ�س الاجتماع   �شهر،   .... الم�سيرون مرة كل  يجتمع 

)الا�سم ال�شخ�صي والعائلي( ........................ ويكون اجتماع 

الم�سيرين �صحيحا بح�ضور ............. 

تتخد القرارات ب�أغلبية...... كما يجب �أن يم�سك �سجل خا�ص 

بمحا�ضر اجتماعات الم�سيرين.

 ))) مقت�ضى اختياري بالن�سبة للتعاونيات التي يقل رقم معاملاتها ل�سنتين محا�سبتين 
متتاليتين )5( خم�سة ملايين درهم �أو �أن عدد �أع�ضاء التعاونية لا يتجاوز )50( 

ع�ضوا،	
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المادة 14

ويمكن  واحد  �صوت  العامة  الجمعيات  في  ذاتي  ع�ضو  لكل 

لع�ضو �أن ينيب عنه ع�ضوا �آخر كتابة، في حالة تعذر ح�ضوره، 

ال�سلطات  طرف  من  عليها  وم�صادق  مكتوبة  وكالة  بوا�سطة 

المحلية ت�ضاف �إلى ورقة الح�ضور، 

4
المادة 14 مكررة 

يمكن للع�ضو �أن ينيب عنه �شخ�صا �آخر يتعين �أن يكون ع�ضوا 

في التعاونية في الحالات التالية:

.............................................................................

 .............................................................................

ح�ضور  عن  امتنع  ع�ضو  لكل  درهم  قدرها.....  غرامة  تحدد 

الاجتماعات دون عذر مقبول.

المادة 15

كل ع�ضو في مجل�س الإدارة لم يح�ضر ثلاثة اجتماعات متوالية 

لمجل�س الإدارة بدون عذر مقبول يعتبر م�ستقيلا من مجل�س 

�إدارة التعاونية.

5
المادة 16 

�سنتين  لمدة  الرقابة  �أع�ضاء لجنة  العادية  العامة  الجمعية  تعين 

المقت�ضيات  و  ال�شروط  وفق  وذلك  �أع�ضاء،   )...( من  وتتكون 

المن�صو�ص عليها بالمادة 67 من القانون رقم 112.12.

من   67 المادة  �أحكام  وفق  اخت�صا�صاتها  الرقابة  لجنة  تمار�س 

القانون رقم 112.12 الم�شار �إليه �أعلاه.

 )))   مقت�ضى اختياري )بالن�سبة لتحديد حالات الإنابة ومبلغ الغرامة(	

 )))   مقت�ضى اختياري	
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

تت�ألف لجنة الرقابة من الأع�ضاء التالية �أ�سما�ؤهم:

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ........  وثيقة التعريف رقم ......  --

نوعها ........    

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ........  وثيقة التعريف رقم ......  --

نوعها ........    

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ........  وثيقة التعريف رقم ......  --

نوعها ........    

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ........  وثيقة التعريف رقم ......  --

نوعها ........    

الا�سم ال�شخ�صي و العائلي  ........  وثيقة التعريف رقم ......  --

نوعها ........ 

الباب ال�سابع

ال�سنة المالية- المراقبة – الفائ�ض ال�سنوي

المادة 17

في  وتنتهي  �سنة  كل  من   .......... في  المالية  ال�سنة  تبتدئ 

........... مع مراعاة �أحكام المادة 68 من القانون رقم  112.12.

6
المادة  18

تم تعيين ال�سيد ........... الجاعل محل المخابرة......................    

مراقبا لح�سابات التعاونية،

درهم   ........... مبلغ  في  الح�سابات  مراقب  تعوي�ض  يحدد 

�سنويا.

 )))   يجب تعيين مراقب للح�سابات بالن�سبة للتعاونيات، التي يفوق رقم معاملاتها 
ال�سنوي ع�شرة ملايين درهم  على الأقل عند اختتام �سنتين محا�سبتين متتاليتين، 

ويبقى اختياريا في ما عدا ذلك	
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الباب الثامن :

التحويل - الاندماج – الانف�صال - الحل – الت�صفية

المادة 19

�شكلها  كان  كيفما  �شركة،  �إلى  التعاونية  تتحول  �أن  يمكن 

القانوني، بقرار من الجمعية العامة غير العادية.

تتم عملية التحويل وفق ال�شروط وال�شكليات المن�صو�ص عليها 

بالمادة 80 من القانون رقم 112.12.

المادة 20

يمكن للتعاونية �أن تندمج في تعاونيات �أخرى لها نف�س الغر�ض 

بقرار من الجمعية العامة غير العادية، 

الذمة  �أو جزء من  يترتب عن كل عملية الانف�صال تقديم كل 

المالية للتعاونية كح�صة لتعاونيات جديدة �أو قائمة.

من   81 المادة  لأحكام  والانف�صال  الاندماج  عمليات  تخ�ضع 

القانون  رقم 112.12.

المادة 21

في حالة ت�صفية التعاونية ي�ؤول ر�صيد الت�صفيةمراعاة لأحكام 

المادة 84 من القانون رقم 112.12. 

الباب التا�سع 

ت�سوية المنازعات

المادة 22

في حالة ن�شوء نزاع في حظيرة التعاونية يجوز عر�ض الأمر على 

المحكمة المخت�صة عند ف�شل ت�سويته �أمام الاتحاد المخت�ص �أو 
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نظام �أ�سا�سي نموذجي

)تعاونيات الإ�سكان(  •  وفق �أحكام القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات • )ق�صد الا�ستئنا�س(

�أمام الجامعة الوطنية للتعاونيات �إن لم يكن هناك اتحاد طبقا 

لأحكام المادة 79 من القانون رقم 12.112.       

ويكون موطن التعاونية هو مقرها. 

الباب العا�شر 

مقت�ضيات عامــة

المادة  23

تخ�ضع التعاونية لمراقبة الإدارة المن�صو�ص عليهافي المادة 78 من 

القانون رقم 112.12.

يتعر�ض للعقوبات المن�صو�ص عليها في المادة 99 من القانون رقم 

112.12 كل من عرقل �إجراء البحث المن�صو�ص عليه في المادة 78 
من القانون ال�سالف الذكر.

الأع�ضاء الم�ؤ�س�سون

الأ�شخا�ص الذاتيون

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................

الإ�سم ال�شخ�صي والعائلي ................... التوقيع ..................
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نموذج لقائمة بالأع�ضاء المتعاونين
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 دليل في ت�أ�سي�س التعاونيات  واتحاداتها
وفق �أحكام القانون رقم  112.12 المتعلق بالتعاونيات

عناوين هامة 
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المراجع القانونية:

القانون رقم 112.12 المتعلق بالتعاونيات 

الجريدة الر�سمية عدد 6318 بتاريخ 25 �صفر 1436 )18 دي�سمبر 

2014(، �ص 8481. 

الآخرة  جمادى  من   24 في  �صادر   2.15.617 رقم  مر�سوم 

1437 )24 مار�س 2016(بتحديد قواعد تنظيم وت�سيير �سجل 
التعاونيات.

الجريدة الر�سمية عدد 6455 بتاريخ 3 رجب 1437 )11 �أبريل 

2016( ال�صفحة 3031.

قرار وزير العدل والحريات رقم 1369.16 �صادر في 2 �شعبان 

1437 )9 ماي 2016(بتحديد �شكل وم�ضمون ال�سجل المحلي 
للتعاونيات ونماذج ا�ستمارات طلب الت�سجيل والتقييد المعدل 

ال�سجل  من  وم�ستخرج  �شهادة  من  نموذج  وكذا  والت�شطيب 

المذكور.

الجريدة الر�سمية عدد 6482  بتاريح 9 �شوال 1437 )14 يوليو  

2016( ال�صفحة 5466.




